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Siglas e Acrénimos:

EFA- Educacdo e Formacdo de Adultos

EPS - Escolas promotoras da saude

IGEC- Inspecao Geral da Educacado e Ciéncia

IP — Intervencédo precoce

GTA — Grupo de Trabalho da Autoavaliacdo

MAT — matematica

NEE — Necessidades educativas especiais

PAA- Plano Anual de Atividades

PAEPS - Plano de Acdo Estratégica de Promocgéo do Sucesso Escolar
PARCUR — Plano de Articulagdo Curricular

PCA — Projeto Curricular do Agrupamento

PE — Projeto Educativo

PM — Plano de Melhoria

PNC - Plano Nacional de Cinema

PNL — Plano nacional de leitura

PORT — portugués

RAAG- Regime de Autonomia, Administracdo e Gestéo Escolar
RAE- Relatdrio de Avaliacao Externa

RAIA- Relatério de Avaliagdo Interna do Agrupamento

RIA — Regulamento Interno do Agrupamento



Introducao

O Projeto Educativo (PE) define a nossa identidade como Agrupamento, adequa ao
Agrupamento a legislagcdo em vigor eapresenta uma projecédo do futuro, enquadrada
pela aplicacdo do contrato de autonomia.

Constitui ainda o suporte de referéncia para:

- orientar a dindmica geral do Agrupamento;

- operacionalizar as prioridades pedagdgicas;

- elaborar os planos anuais de atividades;

- concretizar a avaliagcdo de desempenho docente.

Este documento tomou como base o anterior Projeto Educativo (2014-2017) ao
qual foram efetuadas alteracfes e ajustamentos decorrentes da analise dos
Relatorios de Avaliacdo Interna do Agrupamento (RAIA-2015, 2016, 2017) e
das alteracdes legislativas. Por sugestdo do GTA que acompanhou e monitorizou a
implementacdo do Projeto Educativo, o presente documento mantém a estrutura do
anterior, bem como as areas prioritarias, tendo-se apenas procedido a reformulacao
de alguns dominios e indicadores.

Foram ainda considerados os seguintes documentos: Plano de Acao Estratégica de
Promocao do Sucesso Escolar (PAEPS) em vigor desde 2016-17, Perfil do aluno
para o século XXl e Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular dos

ensinos basico e secundéario.

O PE tem o intuito de perspetivar uma politica educativa para o Agrupamento nos
préximos quatro anos, delineando as grandes linhas orientadoras de uma acéo

estratégica que se pretende exequivel, num ambiente escolar salutar.

Valorizamos a continuidade mas apostamos na mudan¢a — queremos continuar a
trabalhar para melhorar os resultados escolares e a qualidade do sucesso educativo
mas nao ignoramos os desafios que decorrem da inovacdo tecnoldgica e das

aceleradas mutac6es da sociedade do seculo XXI.



Conscientes da alteracdo do paradigma educacional decorrente destas
transformacfes, queremos fornecer aos nossos alunos as competéncias (cientificas,
tecnoldgicas, humanistas e artisticas) que lhes permitam prosseguir a sua formacao

ao longo da vida e vir a tornar- se cidadaos criticos e ativos.

1. A Comunidade e o Agrupamento

O Agrupamento de Escolas do Barreiro € uma unidade de ensino publico que integra a
educacdo pré-escolar, o 1°, 2° e 3° ciclo do ensino basico. E composto por quatro
estabelecimentos de ensino integrados verticalmente (Jardim de Infancia n.© 2 da
Verderena, Escola Basica n.© 3 do Barreiro, Escola Basica n.° 4 do Barreiro/ Jardim de

Infancia n.°1 e Escola Bésica D. Luis de Mendonc¢a Furtado). (Anexo 1)

Estd em curso o processo de requalificacdo e ampliacdo do edificio da Escola Basica
ndmero 3 0 que vira alterar a estrutura fisica do Agrupamento, uma vez que o futuro

espaco agregara as escolas N° 3 e N° 4, bem como o Jardim de Infancia n°® 1.

z

Este é igualmente o Agrupamento de referéncia da Intervencdo Precoce (IP) no

concelho do Barreiro.

O Agrupamento tem contrato de autonomia desde o ano letivo de 2013/2014,

prorrogado até 31 de agosto de 2018. (Anexo 12)

O Agrupamento de Escolas do Barreiro faz parte de um conjunto de 236 unidades
organicas que estdo a implementar, a titulo experimental, o Projeto de Autonomia e
flexibilidade curricular dos ensinos basico e secundario no 1°, 5° e 7° ano de

escolaridade, em 2017-18.



2. Estrutura organizacional (Anexo 3)

O modelo de organizacao e gestdao do Agrupamento de Escolas do Barreiro segue os
normativos em vigor, nomeadamente o RAAG, que contempla:

- Conselho Geral;

- A Diretora;

- O Conselho Pedagégico;

- O Conselho Administrativo;

- As estruturas de coordenacao educativa e de supervisao pedagogica;
- Os servicos administrativos e técnico-pedagdgicos.

O Decreto-Lei n.°2 137/2012 e o Regulamento Interno do Agrupamento (RIA)
(Anexo 4) definem a composicao, as competéncias, o funcionamento e a designacao
dos representantes dos oOrgaos de administracdo e gestdo e das estruturas de
coordenacdo educativa e supervisao pedagodgica que, em conjunto, asseguram a
coordenacdo, a supervisdo e 0 acompanhamento das atividades escolares e

promovem o trabalho colaborativo.

3. Missao

Fazer do Agrupamento uma escola comprometida com o percurso dos jovens que a
frequentam, concertando esforcos com as familias e outras entidades parceiras, tendo

em vista o sucesso futuro de todos os alunos.

Pretendemos formar alunos conscientes da sua cidadania global, auténomos,
humanistas, despertos para o conhecimento, a curiosidade, a inovacao tecnolégica e

as emocoes, capazes de pensar, valorizar a diferenca, aptos para se inserirem na



sociedade de maneira ativa, guiados por valores sociais, culturais e ambientais e com
um projeto de vida de acordo com o0s seus interesses e decisfes pessoais, onde a

aprendizagem seja uma constante.

4. Visao

Agrupamento que pretende ser uma referéncia ha comunidade como exemplo de

escola de qualidade que reconhece o mérito e valoriza a disciplina.

Propomo-nos ser uma escola de referéncia que ofereca a educacao de qualidade a que
todos tém direito, num ambiente favoravel a aprendizagem, com espacos e

equipamentos que propiciem praticas pedagogicas inovadoras, onde o aluno:
- Aprende a conhecer, a compreender e a descobrir o mundo.

- Aprende a ser, a conviver, a comunicar, a trabalhar e a valorizar a diferenca.
- Desenvolve a criatividade, o espirito critico e a autonomia.

- Adquire competéncias que lhe permitam continuar o seu percurso fora do

agrupamento, ao longo da vida.

5. Valores e principios

O Agrupamento rege-se por um conjunto de valores e principios de raiz humanista:

- cidadania ativa;

- liberdade e responsabilidade;
- cooperacdao e solidariedade;
- exigéncia e rigor;

- equidade e transparéncia;

- reflexdo e espirito critico.



6. Diagnostico da situacao atual

O diagnoéstico da situacao atual do Agrupamento foi efetuado a partir do Relatério

de Avaliagcdo Externa (RAE-2012), do Plano de Acéo Estratégico de Promoc¢ao do

Sucesso Escolar (PAEPSE) (Anexo 13 ) e dos Relatérios de Avaliacdo Interna do

Agrupamento (RAIA- 2015, 2016, 2017).

DIAGNOSTICO GERAL

PONTOS FORTES

PONTOS A NECESSITAR DE MELHORIA

- Praticas de autoavaliacdo com base em

dispositivos de acompanhamento e
monitorizacdo rigorosos.

- Espacos e equipamentos (FutureWorklab).
-Taxa de sucesso em todos os ciclos (exceto
matematica 3° ciclo).

-Taxas de literacia, numeracia e conhecimento
cientifico no pré-escolar.

- Cumprimento das metas do PE (resultados
escolares).

- Taxas de conclusdo do 2° e 3° ciclo
superiores a média nacional.

- Balanco final do contrato de autonomia.

Impacto positivo do PAEPSE.

Lideranca, organizacdo e gestao.

Biblioteca escolar — bom desempenho no
plano de melhoria.

- Reducgéo do nimero de documentos em
papel

- Simplificagdo de documentos.

- Percentagem de alunos com reduzida

assiduidade.

- Indisciplina - A area de cidadania e civilidade
apenas atingiu 69% das metas.

- Taxa de sucesso a MAT (4° ano e 3° ciclo).
- Qualidade do sucesso (niveis 4/5).

- Classificacbes das provas finais de PORT e
MAT abaixo da média nacional.

- Numero de reconhecimentos por mérito.

- Taxa de frequéncia dos clubes e projetos.

- Eficacia dos Apoios.

- Espacgos e equipamentos.

- Participacdo dos EE no pré-escolar




6.1. Referenciais

a) Constantes do contrato de autonomia*

- Indisciplina (ponto de partida): 1.° ciclo — 5%; 2.° ciclo — 16%b; 3.° ciclo —19%

- Taxa de transicdo de ciclo (ponto de partida): 1.° ciclo — 93%; 2.° ciclo — 82%; 3.°
ciclo - 77%

- Taxas de sucesso (ponto de partida):

- Portugués: 1.° ciclo — 86%; 2.° ciclo — 83%; 3.° ciclo — 81%

- Matematica: 1.° ciclo — 84%; 2.° ciclo — 78%; 3.° ciclo — 63%

- Resultados da avaliacao externa (ponto de partida):

- Portugués: 1.° ciclo; 2.° ciclo; 3.° ciclo — abaixo da média nacional

- Matematica: 1.° ciclo; 2.° ciclo- abaixo da média; 3.° ciclo — em linha com a média

* atendendo a prorrogacdo do contrato de autonomia por mais um ano, continuamos a
considerar os respetivos referenciais, ainda que desatualizados

b) Atualizados com base nos dados do RAIA*

Indisciplina: 1.° ciclo — 10%; 2.° ciclo — 12%; 3.° ciclo — 21%

Taxa de transicéo de ciclo: 1.° ciclo — 96%; 2.° ciclo — 95%; 3.° ciclo - 87%
Taxas de sucesso:

Portugués: 1.° ciclo — 88%; 2.° ciclo — 92%; 3.° ciclo —91%

Matematica: 1.° ciclo — 86%; 2.° ciclo — 81%b; 3.° ciclo — 65%
Avaliacéo externa 3° ciclo:
- matematica: 41%
- portugués: 56%

* valores médios — RAIA triénio 2014 — 2017

7. Areas de intervencéo

A partir da analise dos varios documentos estruturantes do Agrupamento (Projetoda
Diretora, Plano de Melhoria, Contrato de Autonomia (prorrogado até 31 de agostode
2018), Relatorio de Avaliacdo Externa, Relatério de Avaliacdo Interna) e tendo em
vista a consolidacdo das boas préticas educativas, definem-se as seguintes Areas de

Intervencao:



A — Gestéo e lideranca

Al — Identidade do Agrupamento

A2 — Avaliacéo Interna

A3 — Parcerias e Protocolos

B — Planeamento e articulacdo curricular

Bl — Gestao flexivel do curriculo

B2 — Aplicacdo de medidas para o sucesso

B3 — Metodologias ativas

C — Resultados escolares

C1l — Resultados da avaliacao

C2 — Qualidade do sucesso escolar

D — Cidadania e civilidade

D1 — Gestao eficaz da disciplina

D2 — Praticas de cidadania

8. Quadro com objetivos, indicadores e metas

AREA PRIORITARIA: A - Gest#o e Lideranca

Dominio Al Objetivos estratégicos:
Identidade do » Reconhecer o mérito e empenho individual ou em equipa
Agrupamento « Dinamizar arelagéo entre a escola e acomunidade
Indicadores de medida Valor partida| Meta
 N° de reconhecimentos por mérito 1 5%
* N°de alunos no quadro de exceléncia 75 +5%
« N° atividades de abertura a comunidade * Ver PAA +5%
Dominio A2 Objetivos estratégicos:
Avaliacdo Interna » Consolidar o processo de autoavaliagdo do Agrupamento
Aumentar a eficaciadaimplementacéo das acdes de melhoria.
Indicadores de medida Valor partida| Meta
* % de a¢6es de melhoria superadas 2 40% 100%
* N°de encontros da EAInterna 0 2
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» N°de encontros GTA/6rgéos de gestéo 3 | 1 | 5
Dominio A3 Objetivos estratégicos:
Parceriaseprotocolos# | Ampliar a participacdo de entidades externas no agrupamento
Indicadores de medida Valor partida| Meta
* N° de parceriasativas 1 +5%
* N° de protocolos em vigor 5 +5%
AREA PRIORITARIA: B — Planeamento e Flexibilidade Curricular
Dominio B1 Objetivos estratégicos:
Gestao Flexivel do Implementar a gestéo flexivel do curriculo
Curriculo Indicadores de medida Valor partida| Meta
* % de atividades DAC concretizadas - 90%
Dominio B2 Objetivos estratégicos:
Aplicar medidas para « Aumentar a eficacia das medidas de apoio educativo
0 Sucesso « Aumentar o n° de alunos que participam em clubes/ projetos.
Indicadores de medida Valor partida| Meta
* % sucesso dos alunos com apoio educativo | --—--- 50%
» N°de alunos em clubes/ projetos nacionais e 70 +25%
internacionais
Dominio B3 Objetivos estratégicos:
Metodologias com « Melhorar as estratégias de ensino e aprendizagem
recurso a tecnologias
Indicadores de medida Valor partida| Meta
« N°projetos desenvolvidos no Future WorkLab 5 1/turma
« N° de projetos desenvolvidos com recurso as TIC L/turma
AREA PRIORITARIA: C — Resultados Escolares
Dominio C1 Objetivos estratégicos:
Avaliacdo Interna » Manter os niveis de literacia (pré)
* Aumentar a transi¢éo de ciclo
» Melhorar o sucesso nas disciplinas dos trés ciclos
Manter o sucesso em Expressdes e Tecnologias
Indicadores de medida Valor Meta ¢ 5%
partida PP
* % criangas com desenvolvimentointegral 100% >=100 >=95
* Taxa de conclusao 1° ciclo 94 >=04 >=89
» Taxa de conclusé@o 2° ciclo 92 >=92  >=87
» Taxa de conclusé&o 3°ciclo 87 >=87 >=82
» Taxa sucesso PORT 1°ciclo 88 >=88 >=83
» Taxa sucesso PORT 2°ciclo 91 >=91 >=86
» Taxa sucesso PORT 3°ciclo 89 >=89 >=84
» Taxa sucesso MAT 1°ciclo 86 >=86 >=81
* Taxa sucesso MAT 2°ciclo 81 >=81 >=76
* Taxa sucesso MAT 3°ciclo 65 >=65 >=60
» Taxa sucesso Expressdes 1°ciclo 97 >=97 >=92
» Taxa sucesso Dept.° Linguas 91 >=91 >=86
» Taxasucesso Dept.°Ciéncias Sociaise Humanas 94 >=94 >=89
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% classificacdes de qualidade (alunos 3°ciclo)

 Taxa sucesso Dept.° Matematica e Ciéncias 78 >=78 >=73
Experimentais 98 >=98 >=93
» Taxa sucesso Dept.° Expressoes
Dominio C2 Objetivos estratégicos:
Avaliacdo Externa » MelhoraroresultadodasProvasde Afericdoanuais
Melhorar o resultado das PF em portugués e matematica
Indicadores de medida Valor Meta
partida
 ResultadomédiopordisciplinacomProvade Afericdo | ---- Média nacional -
« Classificagdo média PORT 9°ano 56% i?spp
« Classificagdio média MAT 9° ano 41% _logg
Dominio C3 Objetivos estratégicos:
Qualidade do sucesso| Aumentar a qualidade do sucesso
escolar * Indicadores de medida Valor Meta
partida
* % classificacdes de qualidade (alunos NEE 1° ciclo) 20% >=20%
* % classificacfes de qualidade (alunos NEE 2° ciclo) 20% >=20%
« % classificacdes de qualidade (alunos NEE 3°ciclo) 20% >=20%
* % classificacfes de qualidade (alunos 1°ciclo) 63% >=63%
* % classificacfes de qualidade (alunos 2°ciclo) 61% >=61%
47% >=47%

AREA PRIORITARIA: D — Cidadania e Civilidade

Dominio D1

Gestao eficaz da

Objetivos estratégicos:
Melhorar a disciplina no Agrupamento

Praticas de Cidadania

Desenvolver uma cidadania ativa

disciplina Indicadores de medida Valor partida] Meta
» N°de participacdes de infrag&o disciplinar 586 -15%
+ N°ordens de saida da salade aula (NOSSA) 149 -15%
« %alunos perturbadores/indisciplinados (2°e 3°ciclo) 17% <=15%
Dominio D2 Objetivos estratégicos:

Indicadores de medida

Valor partida] Meta

* % turmas com comportamento “Bom” ou “Muito Bom”
* %turmas com 8 oumais assembleias turmapor ano

54%
100%

>=54
100%

o Ol B~ W N

* 06 nivel de Qualidade = % de niveis 4/5 ou B/MB

. minimo 5 turmasou 150 alunosou 1 ano/cicloou 1 turmadesde que a atividade se prolongue ao longo do ano
. ndo estando a acdo concluida sera tido em conta o balanco anual da acdo

. uma reunido por trimestre coma Dire¢do; uma anual com CG e uma com o CP
. com impactos diretos na aprendizagem

. minimo 3 disciplinas envolvidas

. média dos Gltimos 3 anos com uma variagao de -5 pontos percentuais
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9. Articulacao entre o PE e os restantes documentos orientadores

7

O Projeto Educativo € um documento de planeamento estratégico que serve de

orientacdo aos documentos de planificacdo que estdo destinados a concretiza-lo.

Articula-se deste modo com outros documentos do Agrupamento. Estes documentos

permitirdo operacionalizar as linhas de acdo das diversas areas de intervencao,

tendo em conta os diferentes intervenientes no processo educativo.

9.1 Planos e projetos de integracao do agrupamento

Planos Descricao Anexo
Conjunto de regras que definem a organizacdo administrativa,
Regulamento didatica, pedagdgica e disciplinar da organizacgéo, estabelecendo as Anexo 5
Interno (RI)
normas que deverao ser seguidas.
Define os desenhos curriculares, organizacdo do semanal de cada
Proiet estabelecimento, a oferta extracurricular e projetos, o plano de
rojeto
Curricular de tutoria, de reforgo e de apoio ao estudo, os critérios de avaliagéo dos Anexo 5
Agrupamento . . ~ ~
(PCA) alunos e ainda as orientacbes para a elaboracdo dos Planos de
Trabalho de Turma.
Plano Anual Define as atividades a desenvolver em cada ano letivo, a sua
de organizagdo e os recursos envolvidos, de forma a concretizar as Anexo 6
Atividades metas e os objetivos do PE
(PAA) J :
Define todo o processo de autoavaliacdo do agrupamento,
Avaliacao nomeadamente 0 acompanhamento e monitorizacdo da
Interna
(RAIA) implementacdo do Projeto Educativo e do Plano de Melhoria, a Anexo 7
recolha, o tratamento e a analise dos resultados escolares e traduz-
se no Relatoério de Avaliagdo Interna do Agrupamento (RAIA).
Tem como objetivo de proporcionar a frequéncia de formacgédo anual
Plano de a cada um dos elementos do pessoal docente e pessoal ndo docente Anexo 8
formacao

do Agrupamento.
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Pretende-se que a EPI contribua para o refor¢co da disciplina,

Equipa de para a diminuicdo de comportamentos desajustados, para a Anexo 9
revencao ) . B .
da implementacdo do dialogo na resolugdo de problemas e que
Indisciplina .
(EPI) responda, de forma empenhada e eficaz, sempre que a sua
intervencdo seja solicitada.
Procura ajudar os alunos em risco de desorganizacdo do percurso
Plano de escolar (absentismo, insucesso, indisciplina...), a manter o rumo e a Anexo 10
Tutoria

construir o seu proprio projeto de aprendizagem.

Critérios para a
elaboracdo dos
horérios e das

turmas

Documento revistos todos os anos constituido pelos critérios de

elaboracao dos horérios e das turmas.
Anexo 11

Plano
Nacional de
Leitura
(PNL)

Concretiza-se num conjunto de medidas destinadas a promover o desenvolvimento
de competéncias nos dominios da leitura e da escrita, bem como o alargamento e

aprofundamento dos habitos de leitura, designadamente entre a populacao escolar.

Escolas
promotor
as da
saude
(PES)

Uma escola promotora de salde tem como missdo dotar as criancas e jovens com
0os conhecimentos, capacidades, atitudes e valores que lhes permitam adotar
comportamentos e estilos de vida saudaveis, desenvolvendo todo o seu potencial
como cidadéos ativos, produtivos e responsaveis.

Projetos
internacionais

Projetos de ambito internacional, com abertura a partilha alargada e que promovem
trocas de conhecimentos e aprendizagens, nomeadamente entre alunos e entre
professores internacionais e nacionais. Promove-se o0 desenvolvimento de
capacidades e a aplicacdo de conhecimentos num contexto integrado num ambiente
de aprendizagem em que se recorre as TIC, a metodologias/estratégias ativas e a

situacdes que ultrapassam o contexto de sala de aula.

Programa
Ecoescolas

O programa Ecoescolas permite a dinamizacado de atividades que visam néo s6 a
sensibilizacdo de alunos e da comunidade educativa para a preservacao do meio
ambiente, mas também o envolvimento em projetos que permitem o
desenvolvimento de aprendizagens significativas relativamente ao ensino das

Ciéncias, desenvolvimento ambiental e cidadania.

Plano
Nacional de
Cinema
(PNC)

O Plano Nacional de Cinema (PNC) é uma iniciativa conjunta da Presidéncia do
Conselho de Ministros, através do Gabinete do Secretario de Estado da Cultura, e do

Ministério da Educacao e Ciéncia, pelo Gabinete do Secretario de Estado do Ensino
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Basico e Secundario, conforme Despacho n.© 15377/2013, publicado no Diario da

Republica, 2.2 série, n.° 229, de 26 de novembro de 2013, e operacionalizado pelo
Instituto do Cinema e do Audiovisual (ICA), pela Cinemateca Portuguesa — Museu do
Cinema e pela Direcado-Geral da Educacao (DGE).

O PNC esta previsto como um programa de literacia para o cinema e de divulgacao de
obras cinematograficas nacionais junto do publico escolar, garantindo instrumentos
essenciais e leitura e interpretacdo de obras cinematograficas junto dos alunos das

escolas abrangidas pelo programa.

O Projeto Ler+ Mar resulta de uma parceria entre o Plano Nacional de Leitura (PNL),

a Estrutura de Missdo para a Extensdo da Plataforma Continental (EMEPC) e a

LZ;O-J;-eKz)ar Aporvela, e convida as escolas a desenvolverem projetos em que se articule a leitura
com diversas areas do saber relacionadas com o MAR, envolvendo desde as criancas
da educacédo pré-escolar aos jovens do ensino secundario.

Projeto Consiste na disseminacdo de metodologias para a integracdo curricular das TIC num

Laboratdrios de
Aprendizagem -
Future WorkLab

espaco inovador (sala de aula do Futuro)

Servico de
psicologia

O tipo de trabalho desenvolvido pelo psicélogo escolar (alunos e familias):
Acompanhamento psicopedagdgico; Acompanhamento psicologico; Avaliacao
Psicoldgica; Orientacdo Escolar e Vocacional; Atendimento a Familia; Sessdes
informativas para Encarregados de Educacdo; Intervencdo em situacdes crise;
Promocéo e orientacdo de voluntariados; Participacdo/desenvolvimento do projeto
"Padrinhos Magicos"; Colaboragdo em projetos com entidades parceiras do
Agrupamento; SessBes de Intervencdo Comportamental com  Turmas;
Encaminhamentos e articulacdo com diversas entidades de salde e/ouescolares

O trabalho desenvolvido com os alunos em termos de orientacdo escolar:
Programa de Orientacéo Escolar e Vocacional direcionado para os alunos de 9°ano; o
Programa foi composto por 12 sessdes onde sao trabalhados (auto conhecimento,
Informacéo geral, profissdes, esclarecimento sobre oferta formativa ao nivel do ensino
secundario, avaliagdo de interesses e aptiddes, processo de tomada de decisao);

E ainda entregue um relatério individual aos alunos que participaram e concluiram o
programa.

O trabalho desenvolvido em termos acompanhamento psicolégico:
Problematica comportamental; Problematica emocional; Motivacao e interesse em
contexto escolar; Gestdo de problemas de salide em contexto escolar; Sexualidade e
Consumos; Ansiedade generalizada e Ansiedade a avaliacdo; Problemas de

integracdo; Problemas relacionais.
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Desporto
Escolar

O Agrupamento organiza e realiza, a¢cdes de formagédo cultural, de educacéo fisica e
de desporto escolar, de educacdo para a cidadania, de insercdo e de participacdo na
vida comunitaria, visando especialmente a utilizacdo criativa e formativa dos tempos
livres, orientadas, em geral, para a formacgao integral e para a realizacdo pessoal dos
alunos.

O Desporto Escolar proporciona o desenvolvimento de um enorme leque de

atividades.

1. AcOes de melhoria

Estdo definidas as seguintes agdes e projetos de melhoria com o objetivo de dar

resposta e colmatar lacunas em areas menos fortes no Agrupamento:

Origem

Acdes de melhoria Anexo

N©1 - Melhoria dos resultados académicos

('ZA‘ontrato de N°2 — Promocéo da disciplina Anexo 12
utonomia
(2014/15)
Plano de N°1 — Melhoria dos resultados escolares a portugués e
Acao temati 20
Estratégico matematica no ano
de N©2 — Melhoria dos resultados escolares a matematica Anexo 13
Promocéao O Al o ~i
do Sucesso (turma + 2°ciclo; turma +3° ciclo)
Escolar N©3 — Promocao da disciplina
(PAEPSE)
(2016/17)
Dao resposta a necessidade de continuar a implementar
Delin?ado acBes de melhoria nas areas identificadas como pontos Anexo 14
pelo
Conselho fracos na avaliacdo externa efetuada pela IGEC. Tém vindo
Pedagdgico o
a ser reformulado de acordo com a monitorizacdo efetuada.
- Projeto “O que eu aprendo com o outro”
- Articulacdo Curricular
Grupo de - Matematica 3° ciclo (2017/18)
Trabalho de
Autoavaliacdo Anexo 7 (RAIA)
(GTA)
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2. Monitorizacao e avaliagao

A implementacgao do Projeto Educativo requer um olhar continuo sobre o processo, 0s
indicadores e os resultados obtidos, possibilitando reformulacfes oportunas,

atempadas e que minimizem os impactos das mudancas.

O processo de acompanhamento e avaliagcdo do Projeto Educativo € uma competéncia
do Conselho Geral, operacionalizada pelo Grupo de Trabalho de Autoavaliacdo (GTA).
Pretendendo uma analise dindmica do percurso realizado ao longo dos seus trés anos
de vigéncia, o PE devera ser avaliado no final de cada ano letivo afim de se proceder

a sua reformulacéo, caso se verifique a sua necessidade.

3. Divulgacao

O PE tem de ser conhecido e interiorizado por todos os que integram a comunidade

educativa.

A divulgacéo do PE é fundamental para o conhecimento, a melhoria, a mudanca e a
avaliagcdo. Assim, este documento deverd ser divulgado a toda a comunidade
educativa, sendo disponibilizado através do sitio do Agrupamento na Internet

(www.aebarreiro.pt).

4. Consideracoes finais

O PE para o triénio 2017-21 é um documento aberto e em permanente construcao,
constituindo-se num instrumento de gestdo organizacional, orientador de boas

praticas pedagdgicas, conducentes a uma soélida formacao curricular e civica.

A sua implementacdo exige de todos uma atitude proativa, respeitando os principios

e valores nele consignados bem como a constante partilha de experiéncias e saberes.


http://www.aebarreiro.pt/

ANEXOS
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Anexo 1
Caracterizacao do Agrupamento e da comunidade educativa

O concelho do Barreiro pertence ao distrito de Setubal e integra a Area Metropolitana de
Lisboa. Localiza-se na margem sul do estuario do rio Tejo, ocupando uma area aproximada
de 32 km?. Tem uma frente ribeirinha de 14 km de extensdo ao longo dos rios Tejo e
Coina.

O Agrupamento assume que cada uma das escolas que o integra constitui uma
individualidade, com uma identidade prépria, baseada em anos de experiéncia e de
vivéncias que é necessario respeitar, integrar e conciliar de forma a encontrar solucdes
comuns para os desafios diarios e melhorar a qualidade do ensino ministrado.

As diferentes escolas ficam situadas na unido das freguesias do Alto do Seixalinho, Santo

André e Verderena.

Jardim de Infancia N°© 2 de Verderena

O Jardim de Infancia n® 2 funciona desde 2002 no “Edificio Tagides”.

Escola Basica n.© 4 do Barreiro + JI N°© 1 de Verderena

Escola Basica n.© 3 do Barreiro

(No ano letivo 2018/2019 tornar-se-ao uma unica escola no atual edificio da EB n.° 3)
O edificio da EB n.°3 pertence ao Plano dos Centenarios. Foi inaugurado em 1947 e comegou a

funcionar como escola feminina.

A partir do 25 de Abril, passou a um regime misto. Devido ao aumento populacional, houve

19



necessidade de instalar pavilhdes pré-fabricados.

Encontra-se neste momento em fase de criacdo de uma nova escola.

all
J

A EB n.°© 4 do Barreiro iniciou o seu funcionamento na década de 30. O edificio é de plano
indefinido.

Em 1977, foram instalados dois pavilhfées pré-fabricados, que foram substituidos em 2006.
O JI N.° 1 de Verderena foi criado no ano letivo de 1997/98, numa sala da EB n.° 4.

Sera desativada a partir do ano letivo 2018/2019.

Escola Basica D. Luis de Mendonca Furtado

a

A escola atual sucede a “velha escola Mendonca Furtado”, que teve origem no Externato
Barreirense ou Colégio do Seixas (1932). O edificio foi adquirido pela CMB e passou a secgao
do Liceu Nacional de Setubal (1967), tendo comecgado a funcionar como escola preparatéria
(1972), adotando parte do nome do atual patrono “D. Luis de Mendoncga Furtado e Albuquerque”
(Conde do Lavradio e 54° Vice-rei da India).

Apo6s anos em que se denominou “Escola Preparatoria do Barreiro n® 1”, recuperou a sua

identidade (1993) e atualmente funciona como escola dos 1°, 2° e 3° ciclos do ensino basico.



A EB D. Luis de Mendonca Furtado funciona
num edificio de tipologia T30, com

arquitetura em HH, inaugurado em 2000.

E a escola sede do Agrupamento e nela esta
instalado o Centro de Formacédo das Escolas

dos Concelhos do Barreiro e Moita.
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Anexo 2

Recursos humanos — Dados globais do Agrupamento 201772018

Pré . . .
1° ciclo 2° ciclo 3° ciclo
. Intervencdo Escolar EFA |TOTAL
Comunidade
educativa Precoce
Barl’elro 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Alunos 140 93 91 47 89 [1413 |130 |122 (131 [148 |125 |112 1201
criangas e
respetivas
familias
Pessoal 4 4 20 74 98
docente
Psicologa
1
Pessoal nao 4
docente |  ---—--- (CMB) 27 31
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Anexo 3

Estrutura organizacional

Cansefhio Geral

Consetho
; ————
Administratn
L] [} i (] Y
Assigientes Asstenies Esiniuras de Coordenagao Educaiva Seccan de Avaliagan de Secpa0 de
Teencos Operacianals & Supenvisao Pedagigica [esemmpenio docsnte Formagdn
J
! ¥
Estrutiras de CoomenagioiSenioas Estruturas de Coordenaran/Supenisas
Técnico-Pedagioicos Pedandgica
| |
1 Y 1 ] Y | 1
Biblioteca Ediicacao Enuipa de Gestan de Senvigo te Psicologia Departamentos Cansefhos de

Escolar Espepel Autoavahiacio progelos e Orienlacdo Curnculares TurmaiDacantes




Anexo 4

Regulamento Interno
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Anexo 5

Projeto Curricular do Agrupamento
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Anexo 6 — Plano Anual de atividades
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Anexo 7

Avaliacdo Interna — Relatorio de autoavaliacao interna do
Agrupamento (RAIA)
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Anexo 8 — Plano de Formacao
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Anexo 9
Equipa de Prevencao da Indisciplina (EPI)
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Anexo 10 — Plano de Tutoria
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Anexo 11 — Critérios para elaboracdo das turmas e dos horarios
2018/2019

CRITERIOS PARA A ELABORACAO DE TURMAS

1. Introducéo

O projeto educativo, enquanto documento filosofico, consagra principios orientadores da atividade
educativa e escolar do Agrupamento, no ambito da sua autonomia. Reveste-se, pelo seu periodo
temporal, de um carater globalizante que n&o se coaduna com a operacionalizacéo e concretizacdo
das especificidades legislativas que regem a escola anualmente. Neste contexto, este documento
deve ser entendido como um complemento, estruturado de acordo com 0s principios gerais
consignados no nosso Projeto Educativo e com as normas definidas no Regulamento Interno.

1.1. Na constituicdo de turmas, aplicam-se os critérios previstos no Despacho normativo n.°6/2018.

1.2 Deve ser respeitada a legislagdo em vigor quanto ao nimero minimo e maximo de alunos, quer
na abertura de turma, de curso, quer no que diz respeito a desdobramento de turmas.

1.3 O ndmero de turmas a considerar em cada ciclo e anos é o previsto na rede, de oferta formativa
para o ano letivo 2018/2019.

2. DISPOSICOES GERAIS

1. Os procedimentos da matricula, renovacdo de matricula e distribuicdo de criancas e alunos séo
0s previstos no Despacho normativo n.°6/2018 de 12 de abril.

2. Os pedidos de primeira matricula que forem apresentados fora de prazo, para alunos abrangidos
pela escolaridade obrigatéria serdo considerados até ao limite das capacidades das turmas
autorizadas.

3. As mudangas de escola dentro do Agrupamento de Escolas do Barreiro sdo consideradas em
igualdade de circunstancias com as matriculas no estabelecimento de ensino pretendido e de acordo
com as prioridades definidas para o preenchimento de vagas.

4. O periodo para a aceitacdo dos pedidos de transferéncia para o Agrupamento de Escolas do
Barreiro, para alunos que ndo frequentaram o agrupamento no ano anterior, decorrera durante o
més de junho. Findo este prazo é elaborada uma lista de alunos e proceder-se-a4 ao preenchimento
das vagas disponiveis de acordo com as prioridades.

5. Esgotado o prazo referido na alinea anterior sera constituida uma lista organizada pela ordem de
entrada dos pedidos nos servigos administrativos, que sO serdo considerados caso exista vaga.

6. Na constituicdo dos grupos e turmas é respeitada a heterogeneidade das criancas e jovens.
7. As turmas de continuidade dos anos sequenciais do ensino basico, bem como as disciplinas de

continuidade obrigatoria, podem ser constituidas com numero inferior ao previsto de modo a
assegurar o prosseguimento de estudos dos alunos.
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8. Cada turma s6 pode ser constituida com qualquer nimero de alunos quando Unica, mediante
autorizacao prévia do Ministério da Educacéo.

9. A autorizacgdo ou continuidade, a titulo excecional, de grupos e turmas com numero inferior ao
estabelecido carece de autorizagdo do Ministério da Educacao.

10. A autorizacdo ou continuidade, a titulo excecional, de grupos e turmas com namero superior ao
estabelecido carece de autorizacdo do Conselho Pedagdgico.

11. As indicacgBes, Conselhos de Turma, professores Titulares de Turma e Encarregados de Educacéo,
poderao ser consideradas para a constituicdo de turmas, desde que ndo contrariem a legislacéo e
regulamentos em vigor nem os critérios aprovados no Agrupamento.

3. EDUCACAO PRE-ESCOLAR

1. O pedido de inscricdo da Educacao Pré - Escolar efetiva-se através de plataforma eletrénica no
endereco https://www.portaldasescolas.pt e nos servigos administrativos do agrupamento, com o
recurso a autenticacdo através de cartdo de cidad&o.

2. As turmas sdo constituidas por um namero minimo de 20 e um maximo de 25 criancas.

3. As turmas que integrem criancas em que o relatério técnico pedagogico tenha identificado como
medida de acesso a aprendizagem e a integracdo a necessidade de integracdo da crianga seja um
grupo reduzido (20 criangas), ndo podendo incluir mais de 2 criancas nestas condigoes.

4. A redugdo do grupo prevista no namero anterior fica dependente do acompanhamento e
permanéncia destas criangas no grupo em pelo menos 60 % do tempo curricular.

5.0s seguintes critérios pedagégicos a observar na constituicdo de turmas:
a) Aquando da entrada da crianga no Jardim de Inféncia esta deve ser integrada,
preferencialmente, em grupo heterogéneo relativamente a idade, proporcionando, em
simultaneo e sempre que possivel, a equidade de género (M/F) em cada turma;

b) Sempre que se apresentem a matricula irmaos, nomeadamente gémeos, a inscricdo e
frequéncia na mesma ou em turma diferente depende da vontade expressa do encarregado de
educacdo e disponibilidade existente no estabelecimento;

¢) Mediante analise das carateristicas da populacao escolar e sempre que se observem criancas
provenientes de etnias ou com problematica comportamentais associadas, estas devem ser
integradas equilibradamente nas diferentes turmas do estabelecimento;

d) Nos anos sequenciais, deve dar-se continuidade ao grupo, integrando elementos que
respeitem o equilibrio.

4. 1.° CICLO DO ENSINO BASICO
1. O pedido de matricula para o 1° Ano de Escolaridade efetiva-se através de plataforma eletrénica
no endereco https://www.portaldasescolas.pt e nos servigos administrativos do agrupamento, com

0 recurso a autenticacgdo atraves de cartéo de cidadao.

2. As prioridades de matricula ou renovacao de matricula devem cumprir o disposto no Despacho
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normativo n.°6/2008 de 12 de abril.

3. Compete ao coordenador de departamento no mesmo periodo atras indicado entregar a direcao,
a proposta prévia de constituicdo de turmas.

4. As turmas sao constituidas por 24 alunos no 1° ano de escolaridade e por 26 nos restantes anos.

5. As turmas nos estabelecimentos de ensino com mais de 1 lugar, que incluam alunos de mais de 2
anos de escolaridade, sé@o constituidas por 22 alunos.

6. Critérios de natureza pedagdgica a observar na constituicdo de turmas:
a) Na primeira matricula deve, sempre que possivel, respeitar-se a continuidade do grupo
vindo da educacao pré-escolar, atendendo a instituicdo de origem, de modo a facilitar a
integracé@o do aluno no novo meio, salvo indicagdo em contrario.

b) Na formacgédo de turmas de primeiro ano, deve atender-se a especificidade dos alunos
mediante as indica¢des dadas pelos educadores de infancia em reunido de articulagéo, para
uma distribuicdo equilibrada dos alunos, face as carateristicas e/ou probleméaticas
identificadas.

¢) Privilegia-se a formac&o das turmas por ano de escolaridade mantendo a sua formacgéo
Inicial ao longo dos quatro anos de escolaridade, sempre que possivel.

d) Mediante proposta do docente titular de turma, ouvido o conselho de docentes, os alunos
que revelem irregular desenvolvimento nas aprendizagens ou que tenham ficado retidos podem
mudar de turma e preferencialmente, frequentar turma adequada ao seu nivel de
desenvolvimento e/ou ano de escolaridade.

7. Apos o periodo de matriculas e renovacéo de matriculas, os coordenadores dos estabelecimentos
do 1.° ciclo sdo convidados a apresentarem a proposta de constituicdo de turmas da sua escola,
sujeita a apreciacgédo e retificacdo pela diretora, respeitando o preceituado nos normativos legais e
a proposta da rede escolar.

8. Por deliberacédo da diretora, mediante proposta do conselho de docentes, podem ser constituidos
temporariamente grupos homogéneos em termos de desempenho escolar, tendo em vista a
promocao do sucesso e 0 combate ao abandono escolar, de acordo com os recursos da escola e a
pertinéncia das situacoes.

9. As turmas que integrem criangas em que o relatério técnico pedagoégico tenha identificado como
medida de acesso a aprendizagem e a integracdo a necessidade de integracdo da crianga seja um
grupo reduzido (20 criangas), ndo podendo incluir mais de 2 criancas nestas condicoes.

10. A reducgdo do grupo prevista no numero anterior fica dependente do acompanhamento e
permanéncia destas criancas no grupo em pelo menos 60 % do tempo curricular.

5. Critérios aplicaveis ao 2° e 3° ciclo

1. A autorizag&o ou continuidade, a titulo excecional, de grupos de tutoria especifica com namero
inferior (10 alunos) ao estabelecido carece de autorizagdo do Ministério da Educacéo.
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2. No ato de matricula ou da sua renovacgéo, devem os encarregados de educacédo, expressar o desejo
de frequentar ou ndo a disciplina de Educacdo Moral e Religiosa. No caso de opcdo pela sua
frequéncia, devera ser claramente indicada a confissdo religiosa pretendida.

3. No ensino bésico a constituicdo de turmas de EMRC obedece ao disposto no art.°6 do Decreto-Lei
n.° 70/2013 de 23 de maio.

4. Compete aos Servigos Administrativos assinalar na lista dos alunos de cada turma aqueles que se
inscreveram na Disciplina de Educacdo Moral e Religiosa, especificando a confissdo pretendida.

5. Os alunos provenientes de paises estrangeiros que revelem especiais dificuldades ao nivel da
Lingua Portuguesa deverdo, quando tal for possivel ser integrados na mesma turma a fim de facilitar
a prestacdo do apoio pedagdgico previsto.

6. A renovacgdo de matriculas dos alunos realiza-se, de acordo com o calendéario a definir para cada
turma, durante o més de maio e junho.

7. Durante o més de maio o diretor de turma transmitira as informacgdes necesséarias a renovacao de
matriculas.

8. A renovacédo de matriculas devera estar concluida até ao ultimo dia de aulas do terceiro periodo
ou o terceiro dia subsequente a definicdo da situacao escolar do aluno, sob pena de perda de vaga.

9. O periodo para a aceitacdo dos pedidos de transferéncia para o Agrupamento de Escolas do
Barreiro, para alunos que ndo frequentaram o agrupamento no ano anterior, decorrera durante o
més de junho. Findo este prazo é elaborada uma lista de alunos e procedera ao preenchimento das
vagas disponiveis.

10. Esgotado o prazo referido na alinea anterior sera constituida uma lista organizada pela ordem
de entrada dos pedidos nos servigos administrativos, que s6 serdo considerados quando todos os
restantes alunos forem admitidos.

11. Para os candidatos titulares de habilitagbes adquiridas em paises estrangeiros, os pedidos de
matricula podem ser aceites fora dos periodos estabelecidos no despacho.

12. As turmas que integrem criancas em que o relatério técnico pedagogico tenha identificado como
medida de acesso a aprendizagem e & integracdo a necessidade de integracdo da crianga seja um
grupo reduzido (20 criangas), ndo podendo incluir mais de 2 criancas nestas condicoes.

13. A reducgdo do grupo prevista no numero anterior fica dependente do acompanhamento e
permanéncia destas criancas no grupo em pelo menos 60 % do tempo curricular.

6. 2.2 CICLO DO ENSINO BASICO

1. As turmas do 5.° ano sdo constituidas por um minimo de 24 e um maximo de 28 alunos e as do 6.°
ano de escolaridade séo constituidas por um nimero minimo de 26 alunos e um maximo de 30 alunos.

2. Critérios pedagdgicos para a constituigdo de turmas:
a) Na transicdo do primeiro para o segundo ciclo, o docente titular de turma estar presente na
primeira reuniéo de conselho de turma;
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b) Como estratégia facilitadora do normal funcionamento da turma no 5.° ano e sempre que
se justifique, as turmas do 4.° ano podem ser desmembradas, procurando-se a integracédo dos
seus elementos, em grupos funcionais;

¢) Os alunos retidos serdo distribuidos pelas turmas, de acordo com o seu perfil e carateristicas
da turma que irdo integrar;

d) Os alunos de 5° Ano serdo distribuidos atendendo as indica¢des pedagdgicas fornecidas pelo
professor do 1° Ciclo (parecer do Professor Titular de Turma) sobre os alunos do 4° Ano;

e) Distribuicéo equilibrada dos alunos com NEE pelas diferentes turmas, ouvidos os professores
de Educacéo Especial e a psicéloga do Agrupamento;

f) Constituicdo de turmas com niveis etarios préximos e numero equilibrado de alunos e alunas;
g) As mudancas de turma de alunos propostas pelos conselhos de turma deverdo ter a
concordancia dos respetivos encarregados de educacao.

3. As turmas que integrem criancas em que o relatorio técnico pedagogico tenha identificado como
medida de acesso a aprendizagem e a integracdo a necessidade de integracdo da crianga seja um
grupo reduzido (20 criangas), ndo podendo incluir mais de 2 criancas nestas condigoes.

4. A reducdo do grupo prevista no numero anterior fica dependente do acompanhamento e
permanéncia destas criancas no grupo em pelo menos 60 % do tempo curricular.

7. 3.2 CICLO DO ENSINO BASICO

1. As turmas do 7° ano de escolaridade sé@o constituidas por um nimero minimo de 24 alunos e um
maximo de 28 alunos e as do 6.° ano de escolaridade sdo constituidas por um nidmero minimo de 26
alunos e um maximo de 30 alunos.

2. A oferta da Lingua Estrangeira Il e a oferta complementar tem de ser Unica em cada turma.

3. O numero minimo para a abertura de uma disciplina de oferta complementar, nos 7.° e 8.° anos
de escolaridade, do conjunto das disciplinas que integram as ofertas de escola, € de 20 alunos,
ficando condicionada pela opgéo de escolha da maioria dos alunos da turma.

4. No caso de o numero de alunos inscritos numa Lingua Estrangeira Il ser superior ao nimero de
vagas existentes, o critério de selecao sera a idade, tendo prioridade os mais novos.

8. AFIXACAO DE TURMAS

1. O Encarregado de Educacdo podera, pelo prazo de cinco dias Uteis e ap6s afixacdo das listas
provisorias das turmas, requerer, a mudanca de turma do seu educando, fundamentando a razéo
desse pedido.

2. Apos publicacéo das listagens provisorias, os pedidos de mudanca de turma ou de escola (dentro
do Agrupamento) serdo analisados e ndo serdo autorizados, se puserem em causa o funcionamento
das turmas.

3. Os pedidos referidos no nimero anterior serdo analisados e despachados, em conjunto, em dois
momentos: a meio do més de agosto e no final do més de agosto.
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4. No inicio de setembro serao afixadas listas das turmas do ensino basico.

Critérios para a elaboracao de horarios

INTRODUGCAO:

O Conselho Pedagdgico do Agrupamento de Escolas do Barreiro entende que a distribui¢do do servigo
letivo devera obedecer aos critérios de uma gestéo eficaz e racional dos recursos humanos, estar
em linha com os objetivos e metas definidos no seu Projeto Educativo, respeitara as disposicoes
legais e regulamentares e responder adequadamente aos interesses dos alunos e das familias.
Assim, o Conselho Pedagbgico reunido em 6/07/2018, deliberou, no ambito das
competéncias previstas na alinea k) do art.®° 33° do D. L. 75/2008 de 22 de abril, na redacéo quelh
e foi dada pelo DL n.° 137/2012, de 2 de julho e legislacdo conexa, aprovar os critérios a ter em
conta na elaboracdo de horarios para o Ano Letivo 2018/2019:

PRINCIPIOS GERAIS:
1.A elaboracéo dos horarios e consequente distribuicdo de servico é da competéncia da Diretora.

2. A elaboracéo de horarios quer das turmas quer dos docentes obedecerd a critérios de ordem
pedagogica.

3.Procurara-se-a manter a continuidade dos docentes das turmas, desde que ndo haja motivos que
aconselhem a sua substituigao.

4. Na distribuic&o de servigo dever-se-4 ter em conta a adequagdo do professor as necessidades
da turma designadamente quanto aquelas que apresentem problemas de assiduidade, indisci
plina, insucesso repetido, etc.

1. CRITERIOS GERAIS

1. O periodo de funcionamento do Agrupamento, definido em funcao da previséo do nimero de
turmas, numero de tempos/horas curriculares de cada ano ou curso e capacidade dos resp
etivos espagos, obedecera ao regime normal em todas as escolas.

2. A maior concentracdo de aulas verifica-se no periodo da manha.

3. Inicio e termo de cada um dos periodos letivos:

Educacé&o Pré-Escolar 1° Ciclo 2° e 3° Ciclo
9.00 h — 12.00 h 9.00 h—12.30 h |08.20 h-09.10 h [|14.30 h-15.20 h
13.15 h -15.15 h 14.00 h -15.30 h [09.20 h —10.10 h [15.30 h —16.20 h

15.45h—-17.30 h 16.30 h — 17.30 h{10.30 h —11.20 h |16.30 h—-17.30 h
11.30 h—12.20 h
12.30 h —13.20 h
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4. Cada aula terd uma duracéo de 50 minutos e de 45 minutos no caso de EMR.

5. A apresentacdo de cada horario obedecera ao esquema de tempos letivos devidamente
definidos quanto ao seu inicio e conclusao.

6. As disciplinas cuja carga horaria se distribui por trés ou menos dias da semana ndo devera ocorrer
em dias seguidos.

7. A distribuicdo das disciplinas de lingua estrangeira ndo devera ocorrer em dias nem em tempos
seguidos.

8. Por questbes de saude e de seguranca, as aulas de Educacdo Fisica que ocorrem de tarde
devem ser antecedidas de uma aula teorica ou pratica de outra disciplina, s6 podendo a referida
aula iniciar-se uma hora depois de findo o periodo para o almoc¢o no horario da turma.

9. A disciplina de Educacéo Fisica ndo devera ter os seus tempos semanais seguidos.

10. Todas as reunibes devidamente convocadas ndo poderdo colidir com as atividades
letivas, sendo-lhe reservado um periodo especifico para a sua realizacdo a 62 feira de tarde ou o
periodo poés laboral.

11.A elaboracao de horéarios podera estar condicionada a disponibilidade de espacos especifico.
No entanto, procurar-se-a concentrar as aulas das turmas de 5° ano numa mesma sala nas
disciplinas teoricas.

12. A distribuicdo dos apoios a prestar aos alunos ter4 em conta o equilibrio do horario semanal da
turma e no turno da tarde.

13. As Atividade de animacdo e apoio a familia na Educacéo Pré-Escolar (AAAF) e as atividades de
enriguecimento curricular no 1° ciclo (AEC) decorrem todos os dias da semana e de acordo com 0s
critérios e atividades aprovadas.

14. Serd@o organizadas atividades de orientacdo vocacional e escolares devidamente planeadas e
aprovadas em colaboragdo com o Gabinete de Psicologia.

15. Serdo asseguradas atividades ludicas e culturais em articulagdo com a Biblioteca Escolar a
desenvolver nos tempos letivos desocupados dos alunos por auséncia imprevista de professores.

16. A 4° feira de tarde estara reservada as multiactividades no &mbito do Desporto Escolar.

2.1 DAS TURMAS

1. O horério de cada turma deve ter uma distribuicdo letiva equilibrada, de modo que ndo existam
dias muito sobrecarregados e desde que nao prejudigue o horario global dos alunos. Nos dias com
um maior nimero de aulas e sempre que possivel, os horarios deverdo ter uma distribuicdo onde se
integrem disciplinas de carater teorico e disciplinas de carater pratico.

2. Os horarios das turmas em flexibilidade curricular (1°, 2°, 5°, 6°, 7° e 8° ano) poderao sofrer
alterac6es de acordo com as propostas de conselho de turma/conselho de ano tendo em vista o
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desenvolvimento de atividade de trabalho de projeto no &mbito do Dominio de Autonomia Curricular
(DAC).

3. No horério de cada turma ndo poderdo ocorrer tempos desocupados, vulgo “furos”.
4. Nenhuma turma poderé ter mais do que 5 tempos letivos consecutivos.

5.0 numero de tempos letivos ndo deve ser superior a 7 em todos os dias de aulas, podendo ser
de 8, excecionalmente, em trés dias da semana.

6. Nas turmas divididas em dois “turnos” numa disciplina, ndo podera ocorrer nenhum tempo
desocupado para qualquer deles. Nos dias em que tal ocorra, o(s) tempos) letivo (s)
relativos a um dos grupos sera(ao) colocado(s) no 1.° tempo de um dos periodos sendo o(s)
tempo(s) letivo(s) relativos ao outro turno colocado no final do mesmo periodo. O limite de
tempo maximo admissivel entre aulas de dois turnos distintos do dia sera trés horas.

7.0s desdobramentos nas disciplinas de inglés (5° e 6° ano) e em Ciéncias Naturais e Fisico Quimica
(3° Ciclo) ocorrem semanalmente numa hora letiva em cada uma dessas disciplinas.

8. Os horarios dos alunos poderéo sofrer alteracdes pontuais para efeitos de substituicao de aulas
por auséncia de docentes.

9. A Diretora, por razdes de servi¢o, para garantir o cumprimento dos principios enunciados na lei e
na sequéncia das competéncias que lhe estdo atribuidas, reserva a possibilidade de proceder a
alteracGes de forma a garantir a melhor gestéo possivel dos recursos humanos e fisicos da instituicao.

2.2D0S PROFESSORES

COMPONENTE LETIVA E COMPONENTE NAO LETIVA

1. Na elaboracdo do horario de trabalho do pessoal docente é obrigatoriamente registada a
totalidade das horas correspondentes a duracdo da respetiva prestacdo semanal de trabalho, com
excec¢do da componente ndo letiva destinada a trabalho individual e da participacdo em reunides de
natureza pedagdgica convocadas nos termos legais.

2. O horério previsto no numero anterior deverd ser distribuido aos docentes no inicio do ano letivo
ou no inicio da sua atividade se nao for coincidente com aquele.

3. A componente letiva, a constar no horario semanal de cada docente de 2° e 3° ciclo e inglés de
1° ciclo, encontra-se fixada no artigo 77.° do ECD, conjugado com o art.® 79° considerando-se que
esta completa quando totalizar 22 horas semanais (1100 minutos) e na Educacao Pré-Escolar e 1°
Ciclo de 25 horas.

4. No 1° Ciclo, o tempo total da matriz integra o tempo inerente ao intervalo entre as atividades
letivas Com excecao do periodo do almoco.

5. O servico letivo resultante dos grupos e turmas existentes no Agrupamento tem prioridade sobre
qualquer outro para efeitos do preenchimento da componente letiva a que cada docente esta
obrigado pelo disposto nos artigos 77.° e 79.° do ECD.

6. O horario do docentede 2° e 3° ciclo ndo deve incluir mais de 5 tempos letivos
consecutivos. Excecionalmente poderd atingir os 7 tempos letivos.
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7. O horario do docente ndo deve incluir mais de 3 niveis de lecionacdo diferentes.

8.0 horério do docente deve contemplar um periodo para almogo de, pelo menos, uma
hora.

9. O servico distribuido (componente letiva e nado letiva) ao docente deve estender-
se ao longo de 5 dias/semana ocupando, pelo menos dois tempos por dia.

10. O horério do docente podera comtemplar um dia sem componente letiva.
11. O servico letivo ndo pode ser distribuida por mais de dois turnos por dia salva-se o caso de
reunides, enquanto componente nao letiva.

12.0 namero de horas a atribuir a “componente néo letiva de estabelecimento” serd de 1, 2, ou 3
horas dependendo do nimero de turmas que o docente leciona: Até 6 turmas - 3 tempos, 7 ou 8
turmas, 2 tempos e mais de 9 turmas, 1 tempo.

13. Uma das horas das horas atribuidas nesta componente sera destinada
a reunides de grupo disciplinar de modo a proporcionar o trabalho colaborativo.

14. As horas de apoio educativo ndo poderdo coincidir com as atividades letivas dos alunos.

15.As modalidades de apoio serdo consideradas servigo letivo se incluidas na componente letiva
do docente, ou servigo ndo letivo se incluidas na componente néo letiva de trabalho.

16. Um dos tempos da componente ndo letiva sera atribuida aos Diretores de Turma.

17. Um dos tempos da componente nao letiva sera atribuido a um docente do conselho de turma
gue desempenhard as func¢des de secretario e sera responsavel pelo acompanhamento dos alunos da
turma.

18. O docente de 1° ciclo assegura as componentes do curriculo constante da matriz com excegéo
do inglés no 3° e 4° ano.

19. Os docentes pode, independentemente do grupo de recrutamento pelo qual foram recrutados,
lecionar outra disciplina do mesmo ou diferente ciclo ou nivel de ensino, desde que sejam titulares
de formacéao cientifica.

20. A componente de Cidadania e Desenvolvimento é atribuida a docentes de quadro,
preferencialmente do conselho de turma na &rea das Ciéncias Sociais e Humanas, podendo no
entanto, ser atribuida a qualquer outro grupo de recrutamento.

21. O docente obriga-se a comunicar a diretora qualquer facto que impligue a reducdo ou
condicionamento na elaboracdo do horério.

22. Em cada Departamento sera atribuido um tempo para representacdo de cada disciplina.
3. CREDITO HORARIO
1. O Crédito horario destina-se prioritariamente a garantir:

a) A Implementacdo de medidas de flexibilidade curricular que, quer ao nivel didatico e
pedagdgico promovam o sucesso educativo nos diferentes niveis de ensino;
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b) Implementacdo das acbes definidas no Plano de Acdo Estratégica com vista a promocéo do
sucesso escolar;

c¢) Atribuicdo de cargos de natureza pedagdgica, designadamente de orientacdo educativa e de
supervisao pedagogica;

d) Funcdes de Diretor de Turma;
e) Funcbes de assessoria a direcao;

f) Programacdo e desenvolvimento de atividades educativas que envolvam 0s recursos
tecnoldgicos do Agrupamento;

g) Atividades de manutencéo e gestao dos recursos tecnoldgicos.
2. Para as fungBes de Diretor de turma seréo atribuidas duas horas de Crédito Horario.

3. As horas do CH serdo distribuidas em funcao das seguintes necessidades:
a) Reforco as horas de apoio pedagdgico aos alunos;

b) Coordenacéo de Atividades de apoio educativos aos Alunos;

c) Atividades de Avaliagcio de Docentes;

d) Avaliagdo Interna;

e) Coordenagdo/desenvolvimento de Projetos Pedagogicos Inovadores;

f) Atividades de tutoria pedagégica, em funcdo dos alunos selecionados pelo conselho de
turma;

g) Coordenacdo e supervisao pedagodgica;

h) Coordenacéo de Estruturas de Orientagdo Educativa;

i) Coadjuvacdo em sala de aula no 1° ciclo;

j) Plano de acao estratégica de Promocao do Sucesso Escolar;
k) Professor Tutor;

I) Educacéo Artistica no 2° ciclo;

m) Apoio Tutorial Especifico

4. UTILIZACAO DA COMPONENTE NAO LETIVA (reducdo ao abrigo do art.® 79.° do ECD)

1. Componente néo letiva - horas de reducdo - artigo 79.° do ECD - As horas de redugéo da componente
letiva semanal de que o docente beneficie nos termos do artigo 79.° do ECD séo utilizadas
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prioritariamente para o desempenho das seguintes fun¢des e de acordo com as seguintes prioridades:
a) Coordenacao das estruturas de coordenacado educativa e supervisdo pedagdgica, nos termos
da lei;

b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

i)

Avaliacdo do desempenho do pessoal docente;
Coordenacao pedagogica no ambito do desporto escolar;
Coordenacéo de Estruturas de Orientacdo Educativa;

Desenvolvimento de projetos e clubes;
Apoio individual a alunos com necessidades de aprendizagem;

Prevencao da indisciplina (EPI);
Avaliagao Interna;

Representacéo de disciplina.

2. A componente ndo letiva individual compreende a realizacdo do trabalho de preparacdo e
avaliacdo das atividades educativas realizadas pelo docente, bem como a elaboracéo de estudos e
de trabalhos de investigacdo de natureza pedagdégica ou cientifico-pedagogica. Na determinagéo do
numero de horas destinado a trabalho individual e & participagdo nas reunifes deve ser tido em
conta o numero de alunos, turmas e niveis atribuidos ao docente.

5. DISTRIBUIGCAO DA DIRECAO DE TURMA (Perfil do DT)

1. Lecionar uma das disciplinas onde estejam matriculados todos os alunos.

2. Deve ser assegurada a continuidade da Direcdo de Turma, desde que solicitada pelo docente,
guando pedagogicamente aconselhavel e nas situa¢des em que se aplica (estdo excluidas as situagfes
em que ha desmembramento de turma).
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Anexo 12- Contrato de Autonomia
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Anexo 13 — Plano de Acéo Estratégia de Promocéo do Sucesso Escolar
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Anexo 14 — Acdes delineadas pelo Conselho Pedagodgico

- O Projeto “O que eu Aprendo com o Outro ...prof!”
- Articulacéo Curricular

44



45



	Introdução
	1. A Comunidade e o Agrupamento
	2. Estrutura organizacional (Anexo 3)
	3. Missão
	4. Visão
	5. Valores e princípios
	6. Diagnóstico da situação atual
	6.1. Referenciais
	7. Áreas de intervenção
	8. Quadro com objetivos, indicadores e metas
	9. Articulação entre o PE e os restantes documentos orientadores
	9.1 Planos e projetos de integração do agrupamento
	2. Monitorização e avaliação
	3. Divulgação
	4. Considerações finais
	Anexo 1
	Anexo 2
	4. No 1º Ciclo, o tempo total da matriz integra o tempo inerente ao intervalo entre as atividades letivas Com exceção do período do almoço.


